
コロナ禍
で採⽤の

流れは⼤
きく変わ

りました
。

求職活動
の変化、

そして採
⽤活動の

変化。

福祉保健
業界も同

様に、採
⽤側の意

識変⾰を
求められ

ています
。

貴重な⼈
材を確保

するため
には、こ

の流れに
乗り遅れ

ないよう

時代に合
った採⽤

活動への
転換が急

務です。

また、福
祉業界に

も新たな
労働⼒が

流⼊し、
未経験者

の採⽤も
増えてい

ます。

未経験者
の採⽤で

注意すべ
きことは

何か、

⻑く福祉
業界に定

着し、働
き続けて

もらうた
めのヒン

トは何か
？

このセミ
ナーで、

組織内の
取り組み

⽅を⾒直
してみま

せんか？

受講料無料受講料無料

テーマ
採用活動の
　　「今」を知る！

テーマ

未経験者の
　   　採用と定着！

共催：（福）横浜市社会福祉協議会     市社協経営者連絡会議    （公社）横浜市福祉事業経営者会

時代は
変わっ

た。

採用活
動も

変わら
なきゃ！

選べる　　　受講方法
ライブ配信会場受講会場受講

■講■講������師：坂本 宗庸 ⽒師：坂本 宗庸 ⽒

�【講師紹介】
 1998年リクルートグループ⼊社。⼊社以来、企業が求める
 ⼈材について、採⽤及び⾯接⼿法・定着に関わる提案等、
 新卒･中途･アルバイト採⽤全般に携わる。
 営業マネージャー・拠点⻑等を経て、2011年より、医療・
 介護業界の⼈材確保に関する企業サポートを⾏いながら、
 サービス開発に従事。
 ⾏政、業界団体等主催のセミナー・研修等も⾏い、採⽤
 ⼒・定着⼒強化にむけた取り組みを推進中。

株式会社リクルート HELPMAN JAPANグループ
シニアエバンジェリスト

人材確保
支援セミナ

ー

みんなで取
り組む"採

用” 11/25
（金）開催!
�TIME�13:30-16:30

■対象：横浜市内の社会福祉施設・事業所の■対象：横浜市内の社会福祉施設・事業所の
　　　　　　　　管理者・採用担当者等【申込み要】管理者・採用担当者等【申込み要】

会場定員　30名会場定員　30名

■会場：福祉保健研修交流センター■会場：福祉保健研修交流センター
    　　　 ウィリング横浜 12F　124研修室　　　 ウィリング横浜 12F　124研修室  
  （（京急線・市営地下鉄「上大岡駅」直結徒歩３分）京急線・市営地下鉄「上大岡駅」直結徒歩３分）

10/25
（火）締切

ライブ配信あり（申込要）



お申込み方法

申込みページはコチラをクリック（PDFでご覧の方）
ホームページからアクセス ウィリング横浜

２次元コードからアクセス 10/25
（火）

締切
2022年

15:00必着

�京浜急⾏/横浜市営地下鉄
�「上⼤岡」駅 徒歩3分アクセス

�＜個⼈情報の利⽤⽬的＞
�本研修事業にあたり、受講者の選定及び通知等を⾏うため受講申込書に記載された個⼈情報を利⽤します。受講決定者においては研修の効果的な実施に
資するため、�研修講師に情報提供を⾏うほか、受講者の相互交流のため、受講者⽒名・所属について情報提供を⾏います。
なお、個⼈情報の取り扱いについては、横浜市社会福祉協議会が有する個⼈情報保護指針（プライバシーポリシー）に基づき、適切に管理を⾏います。

福祉保健研修交流センター�ウィリング横浜
〒233-0002� 横浜市港南区上⼤岡⻄1-6-1
       ゆめおおおかオフィスタワー内
TEL：045-847-6674　 FAX：045-847-6676
※お電話での問合せは、⼟･⽇･祝⽇を除く9∼17時

会場のご案内

お申込みはオンラインで受け付けます。
�↓以下のいずれかの⽅法で申込みページへアクセスし、
�必要事項をご記⼊の上、お申し込みください。

★会場受講は申込み多数の場合、抽選となります。 
　申込み結果はメールにて送信します。

https://forms.office.com/r/kr6iqg3ew4
https://bit.ly/3BjGSGr

